KARTONSAN KARTON SANAYi VE TICARET A.S.

ANA SOZLESME TADIL TASARISI



ESKi METIN YENiI METIN

Kurulus:

Kurulusg
Madde : 1-Asadida isim ve ikametgahi yazili
kurucular arasinda Turk Ticaret Kanunu'nun Madde : 1- Tlrk Ticaret Kanunu’nun
Anonim Sirketlerin ani suretle kurulmalari Anonim Sirketlerin ani suretle kurulmalari
hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim
kurulmustur. Sirket kurulmustur

Adlari, Adresleri, Tabiyetleri
1- Kagit Sanayi Ltd. Sti.:
Sirkeci, Dogu Is Hani No:
521/522, istanbul, T.C.

2- Numan Balkan:
Sultanahmet, Yerebatan Cad.
No: 34, istanbul, T.C.

3- Haydar Balkan:
Laleli, Yesil Tl_JIumba Sokak
No: 23/25 K. 4. Istanbul, T.C.

4- Alaettin Balkan:
Cagaloglu, Catalgesme Sokak
No: 48/4-1, Istanbul, T.C.

5- Mehmet Girsoy:
Goziepe, Kayisdagli Cad.
Uzungayir Sok. No: 5/5 ¥
Istanbul, T.C.

6- Mehmet Temizel:
Yusuf Pasa Mahallesi,
Bankasi sokak No: 26, Kar
T-Cx

7- Hamit Temizel:
Yusuf Pagsa Mahallesi, Is 9 9
Bankasi sokak No: 26, Kars, &
T.C

8- Huseyin Temizel:
Kadikoy, Kiglkyall  Mine
Sokak No: 13, istanbul, T.C.

9- Yasar Bagkaya:
Rumelihisar Cad: No: 170,
Bebek- istanbul, T.C.

10

Galip Hakki Hamzalay:
Bebek, Coskun Apt. Daire 4,
istanbul, T.C.

11- M. Emin Akyol:
!Eiebek, Cogkun Apt. Daire?,
Istanbul, T.C.




Unvani:

12- Selahattin Demirci:

Kadikdy, Bahariye Cad. No:
37/41, Istanbul, T.C.

13- Siizan Demirci:
Kadikdy, Bahariye Cad. No:
37/41, istanbul, T.C.

14- Rifat Azakoglu:
Nisantasi, Valikonag: Cad.
Cam Apt. 161/19 istanbul,
TC.

15- Ahmet Karatay:
Goztepe, Ortabahar Sok. No:
15, Istanbul. T.C.

16- Nevzat Karatay:
Goztepe, Kayisdagi Cad. No:
124, Istanbul, T.C.

17- M. Hamdi Sargut:
Fatih, Akdeniz Cad. Semsettin
Sami Sok. 48/2 Kat.5,
istanbul, T.C

18- Esat Cafer iz:

Nisantagi, Topagaci Cad. No, :

38, Istanbul, T.C. ;;,
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19- Tevfik Aydin: i e i

Besiktas, Giragan Cad.“ No.

73/7 istanbul, T.C. ?\
20- Zeki Aydin: b L

Besiktag, Ciragan Cad. No:
7317, Istanbul, T.C.

1- Akif Yiiksel:
Yesilyurt, Pitrak Sokak No: 3,
Istanbul, T.C.

22- Siileyman Kirali:
Ciftehavuzlar, Tepegoz Sok:
No. 5/5-1 Istanbul, T.C.

23- Halis Demirezen:
Goztepe, Kayigdagi Cad.
No:73/7, Istanbul, T.C.

Madde: 2- Sirketin Adi

Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret A.S.’dir.

30 MAYIS 2006

Sirketin Unvani

Madde: 2- Sirketin  unvani* “Kartonsan
Karton Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi”dir.




Sirketin Maksat ve Mevzuu:
Madde: 3-

a-Her turlt sekil, cinsleriyle ve her nevi tertipte
kagit, karton, mukavva mamulleri ve bunlarla
ilgili; her gesit sanayi mamullerinin imali, ithali
ve ihraci, her gesit kagit, karton ve mukavvanin
sivama, cilalama emperenye etme, boyama ve
desenleme, kalendraj, laminasyon, ve
yapistirma igleri.

b- Bu imalat ve faaliyetler ile ilgili ham, yan
ham, yari mamul maddeler imal etmek,
mubayaa ve bagka suretle temin ve tedarik
etmek, bunlan satmak suretiyle elden
cikartmak, ihra¢ veya ithal etmek ve bu gibi
maddeler ve emtea Uzerinde her nevi ticari
muamelede bulunmak.

c- Yukarida a ve b bendinde zikredilen imalat
ve faaliyetleri yapmak Uzere yurdun her
yerinde fabrika, imalathane, atelye ve tesisler
kurmak, isletmek ve bunlar igin [izumlu makine
ve techizat ve tesisati monte etmek, kurulu
olanlari kismen veya tamamen temellik etmek,
icabinda igbu tesis ve fabrikalari kismen veya

tamamen baskalarina satmak, kiralamak ve | "

sair sekillerle ivaz mukabili kullandirmak, ;‘;-‘bu
fabrika ve tesislerle ilgili makine tesm,at ve "
techizatla,
satmak, ihrag etmek.

d- imal edilen her tirli mamul, yari mé;'r?n\ull‘:]","' ¥
tedarik edilen ham, yarn ham maddeleri” -
depolamak, nakletmek tevzi ve sevki igin %:|

gerekli her tirll teghizat, tesisat ve vasitalari
tesis, inga veya mubayaa suretiyle temin
etmek veya bunlarl icar veya isticar etmek,
icabinda satmak veya baska suretlerle elden
cikarmak.

e- Yukaridaki bentlerde zikredilen faaliyetlerin
icrasi ve tahakkuku icin her tirli iktisadi
miessese tesis etmek, &zellikle bagimsiz
hiviyette toptan ve perakende satis
magazalarn agmak, mevcut bu nevi
miiesseseleri kismen veya tamamen
devralmak, bunlara igtirak etmek.

f- Tamamen veya kismen ayni maksadi giiden
diger firmalar ve sirketlerle isbu faaliyetlerin
musgterek icrasi icin anlagsmalar akdetmek, bu
anlagsmalarn tatbik etmek, bu nevi firma ve
sirketlerle blnyelerinin icap ettirdigi sekilde
istirakte bulunmak, bunlari kismen veya
tamamen devralmak,aracilik faaliyeti ve portféy
isletmeciligi  nitelijinde olmamak sartiyla
hisselerini almak ve alinan hisseleri satmak.

malzemeyi mibayaa etmek, .-

Sirketin Amag¢ ve Konusu
Madde: 3-

a- Her tirli sekil, cinsleriyle ve her nevi tertipte
kagit, karton, mukavva mamulleri ve bunlarla
ilgili her cesit sanayi mamullerinin imali, ithali
ve ihract, her gesit kagit, karton ve mukavvanin
sivama, cilalama emperenye etme, boyama ve
desenleme, kalendraj, laminasyon, ve
yapistirma igleri.

b- Bu imalat ve faaliyetler ile ilgili ham, yari
ham, yari mamul maddeler imal etmek, satin
alma ve baska suretle temin ve tedarik etmek,
bunlar1 satmak suretiyle elden ¢ikartmak, ihrag
veya ithal etmek ve bu gibi maddeler ve emtea
Uzerinde her nevi ticari islemlerde bulunmak.

c- Yukarida a ve b bendinde zikredilen imalat
ve faaliyetleri yapmak Ulzere yurdun her
yerinde fabrika, imalathane, atelye ve tesisler
kurmak, igletmek ve bunlar igin lGzumlu
makine, techizat ve tesisatt monte etmek,
kurulu olanlart kismen veya tamamen devir
almak, gerektiginde isbu tesis ve fabrikalari

= ’kls___men veya tamamen baskalarina satmak,
* kiralamak ve sair sekillerle bedeli karsihginda

kullandirmak, isbu fabrika ve tesislerle ilgili

o makine: tesisat ve techizatla, malzemeyi satin
. almak, satmak, ihrag etmek.

. -d- imal edilen her tiirli mamul, yari mamuld,

tedarik edilen ham, yart ham maddeleri

-depolamak, nakletmek, dagitimi ve taginmasi

icin gerekli her turli techizat, tesisat ve
vasitalari tesis, inga veya satin almak suretiyle
temin etmek veya bunlan kiraya vermek veya
kiralamak, gerektiginde satmak veya baska
sekilde elden gikarmak.

e- Yukaridaki bentlerde bahsedilen faaliyetlerin
gerceklestiriimesi igin her tirlt iktisadi isletmeyi
kurmak, ozellikle toptan ve.perakende satis
mpﬁﬁ@!#@ a@ﬁ@g mevcut bu nevi: 1§;Ietmeler|
kismen veya tamamen devralmakb bunlara
istirak etmek. Ei

f- Tamamen veya kismen aym am cl tasiyan
diger firmalar ve smket!erle ’|§b£f faallyeilerln
birlikte yerine getirilmesi™ i¢in anlasmalar
akdetmek. Bu anlasmalar uygulamak, bu cesit
firma ve sirketlere istirakte bulunmak, bunlan
kismen veya tamamen devralmak, aracilik
faaliyeti ve portfoy isletmeciligi niteliginde
olmamak sartiyla hisselerini almak ve alinan
hisseleri satmak.




g- Her turli sbdzlesmeler akdetmek,
taahhitlerde bulunmak ve bunlan intag
eylemek.

h- Sirket icin lGzumlu gayrimenkul ve
menkulleri ve tesisatlari satin almak, insa
ettirmek veya vermek, kiralamak veya icabinda
bunlan kismen veya tamamen bagkalarina
satmak, devretmek, kiralamak, veya gerek
sirket gerek baska sahislar igin kamunun ve
3.kigilerin aydinlatiimasini teminen 6zel haller
kapsaminda gerekli agiklamalarin yapiimasi
kaydiyla rehin veya ipotek etmek, baskalarina
ait menkul veya gayrimenkuller Gizerinde rehin
ve ipotek kabul etmek.

i- Sirket gayelerinin herhangi birini temin igin
kisa veya uzun vadelerde istikraz s6zlegmeleri
akdetmek, her nevi ticari senet ihdas, kabul
veya ciro eylemek ve her nevi tahvilat ihrag
etmek bunlarin tediyelerini temini icin sirketin
menkul ve gayrimenkul mallarini rehin veya
ipotek etmek.

j- Istigal konusuna giren konularda acentelik,
komisyonculuk, mumessillik ve bayilikler
alabilir veya bagkalarina bu faaliyetlerde
bulunmak yetkisi verebilir.

o
k- Sigorta mevzuati cergevesinde sigg"r'tq
acenteligi yapabilir. I" '
I- Sirket, elektrik piyasasi mevzuatina uygun
olarak esas olarak kendi elektrik enérj[s

intiyacini  karsilamak tzere oto produki@r

lisansi gergevesinde elektrik enerjisi uretlh@p.\\_

tesisi kurmak,elektrik enerjisi Uretmek, Gretim
fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat
gercevesinde Uretilen elektrik enerjisi ve/veya
kapasiteyi lisans sahibi diger tuzel kisilere ve
serbest tliketicilere satmak ve ticari olmamak
kaydiyla tesis ile ilgili tim techizat ve yakitin
ithal edebilmesine iligkin faaliyette bulunmak.

o -

m- Yukarida sayilan faaliyetlerden bagka
ileride sirket icin faydah ve lizumlu goriilecek
diger iglere girisiimek istendigi takdirde, idare
Meclisinin  teklifi Uzerine keyfiyet Umumi
Heyetin tasvibine sunulacak ve bu yolda-:
karar alindiktan sonra Sirket diledigi -isle
yapabilecektir. Ancak, esas mukavelenin tadili ~

»“\
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g- Her turli sbézlesmeleri  akdetmek,
taahhutlerde bulunmak ve bunlari
sonuglandirmak.

h- Sirket icin gerekli her nevi tasinir ve

taginmaz mallar almak, satmak, sair suretlerde
bunlari iktisap etmek ve elden c¢ikarmak,
kiralamak, kiraya vermek, tasinmazlar inga
ettirmek, taginmazlar tizerinde her gesit ayni ve
sahsi irtifaklar kurmak ve bunlari kaldirmak,
tasinmazlan bélmek, birlestirmek gerek sirket
gerek baska sahislar igin rehin veya ipotek
vermek, basgkalarina ait tasinir veya
taginmazlar Gzerinde rehin ve ipotek kabul
etmek, bunlari yenilemek, uzatmak,
degistirmek ve kaldirmak, sirket igin yararli
goriilen hallerde kefalet vermek veya almak.

i- Sirket amaglarindan herhangi  Dbirini
gerceklestirmek igin kisa veya uzun vadelerde
odung alma sodzlegsmeleri akdetmek, her nevi
ticari senet indas, kabul veya ciro eylemek ve
her nevi tahvilat ihrag etmek bunlarin
tediyelerini temin igin sirketin taginir  ve
taginmaz mallarini rehin veya ipotek etmek

j- Faaliyet konusuna giren konularda acentelik,

d -—«-,kgmisyonculuk mumessillik ve bayilikler almak

__veyankba§kalanna bu faaliyetlerde bulunma
" “yetkisi: vermek, 6zel antrepoculuk yapmak,

3 -;_'f;_"--lhal_elere |§t|rak etmek.
i f Pl A .

'k_. .,-S:gorta mevzuati
-acentellg: yapmak.
Elektrlk piyasasi mevzuatina uygun olarak
&sas olarak kendi elektrik enerjisi ihtiyacini
kargilamak lizere oto prodikiér lisansi
cercevesinde elektrik enerjisi Gretim tesisi
kurmak, elektrik enerjisi Giretmek, tretim fazlasi
olmasi halinde s6z konusu mevzuat
cercevesinde Uretilen elektrik enerjisi velveya
kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kigilere ve
serbest tlketicilere satmak ve ticari olmamak
kaydiyla tesis ile ilgili tim teghizat ve yakitin
ithal edebilmesine iligkin faaliyette bulunmak.

cergevesinde sigorta

Sirket konusu ile ilgili marka, patent,
endustriyel tasarim, faydali model gibi fikri
mulkiyet haklarim iktisap etmek, izin,
ruhsatname, lisans, imtiyaz almak bunlari

a%;llanmak veya Uglincl gahislara kismen ya

tamamen kiralamak, devretmek,

;‘;;'3 E@kalanna ait olanlari devir almak.

N, i!{ukarlda yazili olanlar diginda Yd&netim
K‘up;ulu nun teklifi ve Genel Kurulun verecegi
avar ile Sirket icin yararli ve gerekli gériilecek
i Ve islemlere girmek.




mahiyetinde olan kararlarin tatbiki icin
Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret
Bakanli§inin usulll dairesinde gerekli miisaade
alinacaktir.

Merkez ve Subeler:
Madde: 4- Sirketin Merkezi:

istanbul’dadir. Ticaret Bakanligina malumat
verilmek sartiyla yurt iginde ve disinda subeler
acilabilir.

Middet:

Madde : 5- Sirketin muddeti kati kurulugsundan
itibaren 99 senedir.

Sirketin Sermayesi:

Madde : 6- Sirket, 2499 sayii kanun
hikimlerine goére kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun
15.12.1982 tarih ve 223 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 2.700.000.000.000.-
TL (ikitrilyonyediytizmilyar) TL olup beheri
1.000.- TL (Bin) TL itibari

bolinmuigtir.
1- Sirketin gikarlmig sermayesi, tanﬁéml
odenmisg, 2.025.000.000.000 (lkitrilyon ylrml
bes milyar) TL’dir.

Bu sermayenin;

a) 201.107.600.000.-
(Ikiytizbirmilyarytizyedimilyonaltiyiiz
bin) TL'lik kismi nakden &denmis ve
bu tutar igin ¢ikartilan hisse senetleri
ortaklara dagitilmigtir.

b) 2.222.121.400.-
(Ikimilyarikiytizyirmiikimilyonytizyirmibirbin
dortytiz) TL.lik kismi Kurumlar Vergisi
Kanununun 3332 sayili kanunla dedgigtirilen
gecici 10 uncu maddesi hukimleri
gergevesinde Istirak Kazanclar’'nin
sermayeye ilavesi suretiyle karsilanmis ve
ilave edilen bu tutar igin gikartilan hisse
senetleri ortaklara dagitilmistir.

c) 336.670.278.600.-
(Ugytizotuzaltimilyaraltiylizyetmismilyo
nikiylizyetmissekizbinaltiylz) TL lik
kismi ise 213 sayili Vergi Usul

degerde, . :f
2.700.000.000 (ikimilyaryediytizmilyon) hlsseye

- degerde
_bolunmu§t[1r

"'.'v'_'jS'lrkéitln

Sirketin Merkezi

Madde : 4- Sirketin’in merkezi istanbul IIi,
Begiktas ilgesi'ndedir. Sirketin adresi; Prof. Dr.
Bilent Tarcan Sok. Pak is Merkezi No.5 Kat 3,
34349 Gayrettepe dir. Adres degisikliginde
yeni adres, Ticaret Sicil'ne tescil ve Turkiye
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmig sayilir. Sirket yurt icinde ve yurt
diginda sube ve temsilcilikler agabilir.

Sirketin Siiresi

Madde : 5- Sirket kurulusundan baglamak
lizere siresizdir.

Sirketin Sermayesi

Madde : 6- Sirket 28.7.1981 tarihli ve 2499
saylli Sermaye Piyasasi Kanunu hiktmlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun 15.12,1982 tarih
ve 223 sayih izni ile bu sisteme gegmigtir.

Sirketin  kayith  sermayesi  100.000.000
(ytzmilyon) YTL olup her biri 1 (bir) YKr itibari
10.000.000.000 (onmilyar) paya

‘cikariimig tamamen

:» 2.025.000

sermayesi,

6denmis - (ikimilyonyirmibesbin)

' "'VYTL dir.. Bu sermaye; her biri 1 (bir) YKr itibari
/). degerde 200 (ikiyliz) adet A Grubu hamiline
5 H _-'_._'yaah ve her biri 1 (bir) YKr itibari degerde

"ili.. 202.499.800 (ikiytzikimilyondortytizdoksan

dokuzbinsekizyliz) adet B Grubu hamiline
yazil olmak uzere toplam 202.500.000
""" adet paydan
olusmaktadir.

Her bir payin nominal degeri 1.000 (bin) TL
iken 5274 sayili, Turk Ticaret Kanunu’nda
degigiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda
1 (bir) YKr olarak degistiriimistir. Bu degisim
sebebiyle toplam pay sayisi azalmis olup, her
biri 1.000 (bin) TLlik 10 (on) adet pay
karsihginda, 1 (bir) Yeni Kurugluk 1 (bir) pay
verilecektir. S6z konusu dedisim ile ilgili olarak
ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan
haklari saklidir. Sermayeyi temsil eden paylar

'kaydllegtlrme esaslan cercevesinde kayden




Kanunu’na 3332 sayili kanunla eklenen
mukerrer 298’inci maddesinde 6ngdriilen
Yeniden Degerleme Hukimleri geregince
olusan Deger Artis Fonu'nun Sermayeye
ilavesi suretiyle kargilanmis ve sermayeye
ilave edilen bu tutar karsiiginda cikartilan
hisse senetleri ortaklara bedelsiz olarak
dagitilmistir.

d) 1.080.000.000.000.-
TL.(Birtrilyonseksenmilyar) TL. Duran
Varliklar Yeniden Degerleme Fonunun
sermayeye ilavesi suretiyle
karsilanmig ve ilave edilen bu tutar igin
cikartilan hisse senetleri ortaklara
dagitilmistir.

e) 405.000.000.000.-TL.
(Dortytizbesmilyar) TL. Duran Varlklar
Yeniden Degerleme Fonunun
sermayeye ilavesi suretiyle
kargilanmig ve ilave edilen bu tutar igin
¢ikartilan hisse senetleri ortaklara
dagitiimistir.

2-Sirketin 2.025.000.000.000.-
(Ikitrilyonyirmibesmilyar) TL.’lik gikariimig
sermayesi;

a) Beheri 1.000.-(Bin)TL. itibari degerde =~ | = -~
2.000 (ikibin) adet hisse 06. Tertlp A_

Grubu hamiline yazili,

b) Beheri 1.000.-(Bin)TL. itibari degerde
162.000.000 (Yuzaltmigikimilyon) adet

hisse 5.Tertip B Grubu hamiline yazili,

c) Beheri 1.000.-(Bin)TL. itibari degerde

107.998.000
(Ylzyedimilyondokuzytizdoksan
sekizbin) adet hisse 6.Tertip B Grubu
hamiline yazil,

d) Beheri 1.000.-(Bin)TL. itibari degerde
270.000.000 (Ikiytizyetmismilyon)
adet hisse 7.Tertip B Grubu hamiline
yazil,

e) Beheri 1.000.- (Bin) TL itibari degerde
1.080.000.000
(birmilyarseksenmilyon) adet 08.
Tertip B grubu hamiline yazil,

f) Beheri 1.000.- (Bin) TL degerde
405.000.000 (dortytizbesmilyon) adet
hisse 09. tertip B Grubu hamiline

yazili,olmak lzere toplam
2.025.000.000 (ikimilyaryirmi
besmilyon) adet hisseden

miitesekkildir.

S
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3- idare Meclisi:

a) Kayith sermaye tavani iginde kalmak
sartiyla Sermaye Piyasasi Kanunu ve S.P.
Kurulu  Tebligleri  hukGmleri ve  izni
cercevesinde gikariimis sermayeyi arttirmaya

artinlan sermaye karsiidinda  Grubunu, Sermayenin Artiriimasi veya Eksiltilmesi

Tertibini ve Kuplrlerini belilemek suretiyle

nama vel/veya hamiline hisse senedi ihrag Madde : 7- Sirketin sermayesi Turk Ticaret

etmeye, Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat ¢ercevesinde artirilip eksiltilebilir.

b)Sermaye Piyasasi Kurulu'nun izni

gercevesinde mevcut hisse senetlerinin Grup, Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas| Kanunu ve

Tertip ve Kupdlrlerini dedistirmeye ve/veya ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak,

birlegtirmeye, gerekli gérdigu zamanlarda kayitl sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihrag ederek,

c) Artirlan sermaye karsihginda, itibari cikariimis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

dederden velveya itibari degerinin Uzerinde

MBS RIS SR Vel Yénetim Kurulu, itibari degerinin tizerinde pay

¢ikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandiriimasi konularinda karar
alabilir. Yeni pay alma hakkini kisittama yetkisi,
pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz. Bu maddede taninan
yetki cergevesinde Yoénetim Kurulunca alinan
kararlar Sermaye Piyasas! Kurulunun
belirledigi esaslar cercevesinde ilan edilir.

Sermayenin Artinllmasi veya Eksiltilmesi:

Madde : 7- Jirketin sermayesi Tirk Ticaret
Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Tebligleri gergevesinde artinlip eksiltilebilir.

Artirllan sermaye Uzerinde ortaklarin riichan
haklan vardir. Righan haklarinin kullanim
suresi 15 giinden asagi olmamak (izere idare
Meclisince tespit edilir. Sermaye Piyasasi
Kurulunca sekli ve kapsami belirlenen .4~ Yapilacak sermaye artinmlarinda (A) Grubu
sermaye artirimi ilaninda belirtilen siire |9|nde' 'pa‘yJann karsihginda (A) Grubu, (B) Grubu

kullanilimayan rtichan haklarina iligkin paylar : paylann karsihginda (B) Grubu yeni pay
Sermaye Piyasasi Kanunu ve T?b"gle'f' . ¢ikarilacaktir. Ancak (A) Grubu pay sahiplerinin
htkumleri cergevesinde satilir. < tughan haklarini kullanmamalari durumunda

.kullanllmayan righan haklari, Yonetim Kurulu
‘tarafmdan mevcut (A) Grubu pay sahiplerine
- payjarl oraninda teklif edilir.

idare Meclisi: V& \\\\

Madde: 8- Sirketin yonetim orgata, ldar,e e
Meclisi ve Genel Muduirliikten olusur. et Yonetlm Kurulu

Sirketin igleri Umumi Heyet tarafindan Tirk

Ticaret kanunu hikimleri iginde segilecek 11 Madde : 8- Sirketin igleri ve idaresi Genel.._
ila 15 UGyeden olusan bir idare meclisi Kurul tarafindan Tirk Ticaret -“Kanunu:.
tarafmd_an yurGtillr. Idare meclisi Uyelerinden hiikiimleri dahilinde secilecek en az 7 (yedi); :
her biri Idare Meclisine secilmelerinden sonra 5 en gok 12 (oniki) tyeden kurulu bir Yonetrm-__
bin lira itibari degerde pay senedini Tirk Kurulu tarafindan yGratdlir. o

Ticaret Kanunu’nun 313 Uncl maddesi hikm

uyarinca Sirkete yatirmakla ytkimltdurler. 5 o
v s Y ! Yonetim Kurulu Uyeleri her yil aralarinda bir-

Umumi Heyet Iidare Meclisi dyelerinin baskan ve bulunmadigi zamanlarda sirasi ile

gorevlerine son vermeye vyetkilidir. Gorevine bagkana vekalet etmek Uzere iki bagkan vekili -«
son verilen Uyenin tazminat isteme hakki Soces
yoktur.

Yonetim Kurulu tyeleri 1 (bir) yil igin segilirler.
Herhangi bir nedenle tyeliklerden birinin Secim siiresi sona eren Yonetim Kurulu
agiimasi halinde yerine yeni lye atama ldare Uyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul
Meclisinin kalan Uyeleri tarafindan yapilr. gerekli gérirse Yonetim Kurulu tyelerini her
Atama iglemi ilk toplanacak Umumi Heyetin zaman degistirebilir. Goérevine son verilen
onayina sunulur.Bu sekilde Idare Meclisine tiyenin tazminat isteme hakki yoktur.

atanan Oye, ilk toplanacak Umumi Heyete

kadar gorev yapar ve Umumi Heyetce
= Wy, -




atanmanin onayi halinde kendisinden &nceki
Uyenin suresini tamamlar. Idare Meclisi Uyeleri
3 yil i¢in segilirler.

idare Meclisinin Vazife ve Selahiyetleri ve
Bunlarin Devri:

Madde: 9-Sirketin Idaresi ve temsili idare
Meclisine aittir. Sirket ¢ift imza ile temsil edilir
ve borg altina sokulabilir. Bitiin borg doguran
muamele ve ayni hak tesisi, dedigtiriimesi,
ortadan kaldiriimasi gibi muamelelerde de ayni
kural gecerlidir.

Sirketi imzalari ile ilzam ve temsil edecek
sahislar ve bunlarin hangilerinin bir araya
gelmesi ile bu imzalarin sirketi baglayacagi,
yonetim kurulunun genel kurul segiminden
sonra yapacadi ilk toplantida karara baglanir
ve bu karara uygun sirkiiler diizenlenir.

idare Meclisi mukavele ve kanun ile kendisine
yuklenmis olan vazifeleri yapar.

Gerekirse aralarinda is bolimine karar
verebilir. Aralarinda bir veya birkag murahhas
aza tayin edebilir ve girket iglerini tedvir etmek
tzere bir Umum Midur segebilir.

Ayrica, gerek gérilmesi halinde idare
Meclisinin belirleyecegi
“Bagkanlik Komitesi” tegekkiil ettirilebilir. =

Murahhas aza, Umum Mudir ve Baskanhk |
Komitesinin yetki goérev ve (cretleri Idare~
T ._'-_Yonetlm Kurulu aralarinda is bélimine karar
"I+ . .verebilir. Aralarinda bir veya birkag murahhas
s «lye segeblllr ve sirket islerini idare etmek
“I4.- lizere bir genel Mudir segebilir. - !

Meclisince tespit edilir.

Mayis 2008%

23 y
Tahvil Kar ve Zarar Ortakllgl Belgem kﬁra %

istirakli Tahvil ve Finansman Bonosu ihraci:

Madde 9/A - Sirket Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Teblig Hukdmleri ile ilgili diger
mevzuat dahilinde Tahvil, Kar ve Zarar
ortakligi Belgesi, Kar'a igtirakli Tahvil ve
Finansman Bonosu ihrag edebilir. Bu menkul
kiymetlerin ihracinda, tabi olacagi sartlarin ve
verecedi haklarin mevzuat dahilinde tespitinde,
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 13. maddesi
hiikmii gergevesinde idare Meclisi yetkilidir.

\D
idare Meclisi Toplantllar%’\“} \M’\‘

Madde : 10- idare Meclisi sirket isleri ltizum :

gosterdikge toplanir. Ancak, en az ayda bir

defa toplanmak mecburidir.

Kigilerden bir ...

AN

Gérev siiresinin devami sirasinda bir Yénetim
Kurulu Uyeligi bosaldigi takdirde, bosalan
tyelige Yonetim Kurulu tarafindan gegici bir
tye atanir. Atama iglemi ilk toplanacak Genel
Kurulun onayina sunulur. Bu sekilde atanan
Uye kendisinden &nceki (yenin sdresini
tamamlar

Yoénetim Kurulu'na tiizel kisi ortagin temsilcisi
olarak secilen Uyenin tlizel kisi ile iligkisinin
sona erdiginin, tlzel Kisi tarafindan Ydénetim
Kurulu’'na bildirdigi tarinte o Gyenin Gyeligi bir
bagka isleme gerek kalmaksizin sona erer

Yonetim Kurulw’'nun Gorev ve Yetkileri ve
Bunlarin Devri

Madde: 9- Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim
Kurulu'na aittir. Sirket cift imza ile temsil edilir
ve borg altina sokulabilir. Bitlin bor¢ doguran
islemlerde ve ayni hak tesisi, degistirimesi,
ortadan kaldiriimasi gibi iglemlerde de ayni
kural gegerlidir.

Sirketi imzalan ile ilzam ve temsil edecek
gsahislar ve bunlarin hangilerinin bir araya
gelmesi ile bu imzalarin sirketi baglayacad,

___Yonetim kurulunca karara badlanir ve bu
karara uygun sirkiler dizenlenir.

. .Yonetlm ‘Kurulu, Ana Sdézlesme ve kanun ile
5 kendlsme yuklenmls olan gdrevleri yapar.

Cene\ Lurulca® Fio)
Murahhas Uye(.fe genel mudirin yetki, gérev
ve dcretleriiéneding Kurulunca tespit edilir.

Madde : 9/A- iptal edilmistir

Yénetim Kurulu’'nun Tahvil ve Diger
Sermaye Piyasasi Araclarini lhrag Yetkisi

Madde : 10- Sirket Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat

.. hiikimlerine uyarak yurt iginde ve yurt diginda

satiimak Uzere tahvil ve sermaye piyasasi
- aracl niteligindeki diger bor¢lanma senetlerini
~ihrag edebilir. Yoénetim Kurulu Sermaye

Piyasasi Kanunu’nun 13. maddesi

cercevesinde tahvil ve sermaye piyasasi araci
niteligindeki dider borclanma senetlerini ihrag
yetkisine sahiptir. Bu takdirde, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 423. maddesi uygulanmaz




idare Meclisi Toplantilari:

Madde : 11- idare Meclisi, her yil ilk
toplantisinda azalar arasindan bir reis ve iki
reis vekili secer.

Idare Meclisi toplantilarinda reis ve reis
vekilleri dahil buttin azalarin sadece birer rey
haklari vardir.

idare Meclisi toplantilarinda :

Aza sayisinin 15 adet olmasi halinde, en az 12
azanin igtirak etmesi ve verilen kararlarin
gecerli olabilmesi igin en az 12 azanin karar
lehinde oy kullanmig olmasi sarttir.

Aza sayisinin 14 adet olmasi halinde en az 11
azanin igtirak etmesi ve verilen kararin gegerli
olabilmesi igin en az 11 azanin karar lehinde
oy kullanmasi sarttir.

Aza sayisinin 13 adet olmas halinde en az 10
azanin igtirak etmesi ve verilen kararin gegerli
olabilmesi i¢in en az 10 azanin karar lehinde
oy kullanmasi garttir.

Aza sayisinin 12 adet olmasi halinde en az 9
azanin igtirak etmesi ve verilen kararin gegerli

olabilmesi i¢in en az 9 azanin karar lehinde oy.. :

kullanmasi sarttir.

Aza sayisinin 11 adet olmasi halinde en _-éz 8

azanin igtirak etmesi ve verilen kararin gei;erli__ .
olabilmesi icin en az 8 azanin karar leh:nde oy.. -

kullanmasi sarttir.

Madde : 12- idare Meclisi Reis ve Azalarma."'

aylik veya toplanti bagina olmak tizere, Umumi
Heyetce tespit edilecek bir lcret 6denir.

Madde : 13- Umumi Heyetce hissedarlar
arasinda her sene igin iki murakip segcilir. llk yil
igin

M. Hamdi SARGUT
Rifat AZAKOGLU
isbu esas sozlesme ile murakip
tayin edilmistir.

Murakip Ucreti:
Madde : 14- Murakiplara, Umumi Heyetce

tayin olunacak aylik veya senelik bir (cret
verilir.

Yodnetim Kurulu Toplantilar

Madde : 11- Yonetim Kurulu ayda en az bir
defa olmak Uzere, Sirket islerinin gerektirdigi
zamanlarda toplanir.  Toplantilar  Sirket
merkezinde yapilir. Ancak Yoénetim Kurulu
karari ile toplantilarin Sirket merkezi disinda
bagka bir yerde yapimasi da muimkinddr.
Yonetim Kurulu cogunlukla toplanir ve
toplantida bulunan tyelerin ¢coguniugu ile karar
alir.

* Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri

- Madde : 12- Yénetim Kurulu Baskan ve
- Uyelerine aylik veya toplanti basina olmak

Uzere, Genel Kurul tarafindan tespit edilecek
bir ticret 6denir.

Denetciler

Madde : 13- Genel Kurul bir zll 1§|n bir veya iki
denetci secger. i,

Denetgilerin Ucretl

Madde : 14- De et(;llere Genel Kurul
tarafindan saptanacak aylik veya senelik bir
tcret verilir




Murak:iplarin Vazifeleri:

Madde 15- Murakiplar Tiurk Ticaret
Kanununun 353. ve 354. maddelerinde sayilan
vazifelerin ifasi ile mukelleftirler. Ayrica,

girketin menfaatleri ile ilgili mispet kararlarin
alinmasi icin idare Meclisini uyarmak ve icabi
halinde Umumi Heyeti toplantiya g¢adirmakta
vazifelerinden mahduttur.

Umumi Heyet:

Madde : 16- Genel Kurul adi veya fevkalade
olmak lzere toplanir. Adi Genel Kurulun hesap
devresini takip eden Ug¢ ay igerisinde ve
herhalde yilda bir defa toplanmasi lazimdir.
Fevkalade Genel Kurul sirket islerinin
gerektirdigi hal ve zamanlarda ve Tirk Ticaret
Kanununun 6én gérdiigi sekilde toplanir.

Toplanti Yeri:

Madde : 17- Umumi Heyetler, sirketin idare
merkezinde veya idare merkezinin bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde toplanir. f_g _i

Komiser Bulunmasi: !
Madde : 18- Gerek adi gerekse fev Iad&s,
Umumi Heyet  toplantisinda  Tidgret 1""
Bakanh@inin komiseri bulunmasi garttir. \u

(&%)

=2

Toplanti Nisabi:

Madde : 19- Umumi Heyet toplantilari ve
toplantilarindaki nisap Tirk Ticaret Kanunu
hikimlerine tabidir.

Reyler:

Madde : 20- Adi ve Fevkalade Umumi Heyet
toplantilarinda igtirak eden ortak veya
vekillerinin her hisse igin sadece bir reyleri
vardir.

.'/;'

Denetgilerin Gorevleri

Madde : 15- Denetfciler Turk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Mevzuatinin hiktmleri
uyarinca gorevlerini yerine getirirler. Ayrica,
sirketin ¢ikarlarinin korunmasi amaciyla gerekli
gbrecekleri Onlemlerin  alinmasini  Yonetim
Kurulu'na onerebilirler. Denetgilerden her biri
gerektiginde Ydnetim Kurulu ve Genel Kurulu
toplantiya gagirmaya ve glindemini saptamaya
yetkilidir.

Genel Kurul
Madde : 16- Genel Kurullar, olagan veya
olaganiisti  olmak Uzere toplanir. Olagan

Genel Kurul, her yil hesap dénemini takip eden
yil icinde Turk Ticaret Kanununda ongériilen
siirede toplanir . Olaganustii Genel Kurul,
girket iglerinin  gerektirdidi durum ve
zamanlarda ve Turk Ticaret Kanununun 6n
gordigi sekilde toplanir.

Toplanti Yeri ve Davet

Madde 17- Genel Kurullar, Sirketin

merkezinde veya merkezinin bulundugu sehrin

elverigli bir yerinde toplanir. Genel Kurul
sasdoplantilarina davette, Tirk Ticaret Kanununun
(| h[‘fﬁuq‘ﬂerl uygulanir.

Toplantllarda Komiser Bulunmasi
= Madde; 18- Gerek olagan gerekse olaganisti
Gé elﬁ(urul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret
bakqﬂllgl komiserinin bulunmasi ve toplanti
aklarinin ilgililerle birlikte imza edilmesi
§artt|r Komiserin giyabinda yapilacak Genel
Kurul Toplantilarinda alinan kararlar ve
Komiserin  imzasini  tagimayan toplanti

tutanaklari, gecgerli degildir
a0 \\ rg f\\f[ 2006

Toplanti ve Karar Nisapfa"rf

Madde 19- Genel Kurul toplaptilarindaki
toplanti ve karar nisaplari, Turk Ticaret Kanunu
hikldmlerine tabidir. :

Toplantilarda Oy Kullanil_mﬁ_si_

Madde : 20- Olagan ve oi'aQa‘hﬁ"s'tU genel kurul
toplantilarinda hazir bulunan = ortak veya
vekillerin her bir pay igin sadece bir oyu vardir.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldiriimak
suretiyle kullanilir. Ancak, hazir bulunan
ortaklarin temsil ettikleri sermayenin %10'na
sahip ortaklarin talebiyle gizli oya basg

vurulabilir.
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Vekil Tayini:

Madde 21-Umumi Heyet toplantilarinda
ortaklar kendilerini diger ortaklar veya harigten
tayin edecekleri vekiller eliyle temsil
ettirebilirler.  Ortak  aolan  vekiller hem
kendilerinin hem de tevkil eden ortagin reylerini
beraberce kullanirlar.

ilanlar:

Madde : 22-Girkete ait ilanlar Tiark Ticaret
Kanununun 37nci maddesinin 4 Unci fikrasi
hiikmu mahfuz kalmak sartiyla sirket
merkezinin bulundudu yerde ¢ikan bir gazete
ile asgari iki hafta evvel yapilir. Tirk Ticaret
Kanununun 368, 397 ve 438. maddeleri
mahfuzdur.

Reylerin Kullaniimast:

Madde : 23- Umumi Heyet toplantilarinda _ |

temsil  ettikleri( ,.'|
haiz  ortgklaf

hazir bulunan ortaklarin
sermayenin ylzde 10°nu
talebiyle gizli reye bas vurulur.

‘f B

¥

i

b

Senelik Hesaplar:

",

%
Madde
ayinin birinci giniinden Aralik ayinin sonuncu
gunine kadar olan takvim yilidir. $u kadar ki,
ilk hesap devresi, sirketin kat'i kurulusu ile
Aralik ayinin son gind arasindaki son gini
ihtiva eder.

dizenlemelerine uyulur.

Vekil Tayini

Madde 21- Genel Kurul toplantilarinda
ortaklar kendilerini, diger ortaklar veya haricten
tayin edecekleri vekiller eliyle temsil
ettirebilirler.  Ortak olan  vekiller hem

kendilerinin, hem de tayin eden ortagin oylarini
beraberce kullanabilirler. Vekillere verilecek
yetki belgesinin seklini, Sermaye Piyasasi
Kurulunun dizenlemeleri gercevesinde
Yonetim Kurulu belirler.

ilanlar

Madde : 22- Sirkete ait ilanlar Tlrk Ticaret
Kanunu’'nun 37. maddesinin 4. fikrasi hikmii
sakh kalmak kaydiyla sirket merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15
gin 6nceden yapilir. Ancak Genel Kurulun
toplantiya c¢agrilmasi ile ilgili ilanlarin, Tork
Ticaret Kanunu’nun 368. maddesi hikimleri
geregince ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak
Uzere en az iki hafta ©nceden yapilmasi
zorunludur. Sermayenin azaltimasi veya
tasfiyesine ait ilanlar igin kanunun 397. ve 438.

.z} ... maddelerindeki hiikimler uygulanir.
reyler el kaldinimak suretiyle belirtilir. Ancak,~~ |~

laniarin  yapiimasinda
Kanuniu ve Sermaye

Sermaye Piyasasi
Piyasasi  Kurulu

- Reylerin Kullaniimas:

. % | = Madide : 23- iptal edilmistir.
: 24- Sirketin hesap devresi Ocak#ss fu=s+*'

Hesap Donemi

Madde : 24- Sirketin hesap ddnemi, Ocak
ayinin birinci gindnden Aralik ayinin sonuncu
gunine kadar olan takvim yilidir.

pﬁﬂ-a.
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Kar’in Dagitilmasi:

Madde : 25- Sirketin bir bilango donemindeki
faaliyetlerinden elde ettigi gelirlerden &denen
veya tahakkuk ettiriimesi gereken her turli
masraflar, amortismanlar, 6denen prim ve
ikramiyeler, ayrilmasi gereken karsiliklar, vergi
ve benzeri mali yikimldltkler ile varsa gegmis
yil zararlar indirildikten sonra geriye kalan
miktar safi karini teskil eder.

I- Odenmis  sermayenin  1/5%ini
buluncaya kadar %5 kanuni yedek
akge ayrilir.

Geri kalan kismindan, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun tesbit ettigi
miktar ve oranda birinci temettt
ayrilir ve dagitilir.

- Yukarida bentlerde belirtilen %5
kanuni yedek akge ile birinci
temett aynldiktan ve nakden
ddendikten sonra, birinci
temettiiniin hesabina esas alinan
meblagdan &denmis sermayenin’
yizde 10'u indirildikten sonra kalan
kismin;

1- Yiizde 5% (A) Grubu hamiling
muharrer hisse senedi
hamillerine dagitiimak tizere,

b1

2- Yizde
azalarina da@itimak (zere
ayrilr.

Yukaridaki bentlere gére yapilan
dagitimdan sonra kalan kar; Sirket
Yoénetim Kurulu’nun teklifi Gzerine
Umumi Heyet karari ile kismen
veya tamamen dagitilabilir veya
fevkalade inhtiyat akgesi olarak
tefrik edilebilir yahut gelecek yillara
devredilebilir.

T. Ticaret Kanunu 466 inci maddesinin 3
no'lu bendi hitkmi mahfuzdur.

Yasa hiikmi ile ayrilmas gerekeng@jewﬁ-\
akgeler ile esas sozlesmede pay sahipleri
icin belirlenen birinci temettli ayrilmadikga,
baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina ve birinci temettii
6denmedikge Yoénetim Kurulu Uyeleri ile
memur, mustahdem ve

kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki

4t Idare Meclisit, |

iscilere, '*‘ L
intifa/kurucu  intifa senedi sahip!erin%ﬁﬁ i‘* ph
imtiyazli pay sahiplerine, cesitli amaglar“_' a e

Karin Dagitilmasi

Madde : 25- Sirketin bir bilango dénemindeki
faaliyetlerinden elde ettigi gelirlerden, édenen
veya tahakkuk ettirilmesi gereken her tarlu
masraflar, amortismanlar, odenen prim ve
ikramiyeler, ayrilmasi gereken karsiliklar, vergi
ve benzeri mali yukimldlikler ile varsa gegmig
yil zararlari indirildikten sonra geriye kalan
miktar, safi karini tegkil eder.

a) Odenmis Sermayesinin 1/5%ini
buluncaya kadar ylizde 5 kanuni yedek
akge ayrilir.

b) Geri kalan kismindan, Sermaye
Piyasasi Kurulunun tespit ettigi miktar
ve oranda birinci temetti ayrilir ve
dagitilir.

c) Yukarda bentlerde belirtilen %5 kanuni

yedek akge ile birinci temettd
ayrildiktan ve nakten 6dendikten
sonra, birinci temettliinin hesabina
esas alinan meblagdan &denmis
sermayenin ylizde 10’u indirildikten
sonra kalan kismin;
= (@ Yiuzde 5i (A) Grubu
hamiline yazil pay
sahiplerine dagitiimak
__ uzere,
(i) Yizde 4’0 Yoénetim Kurulu

Uyelerine dagitilmak Uzere
ayrilir.

Yukaridaki bentlere gére yapilan dagitimdan
sonra kalan kar, Sirket Yonetim Kurulunun
teklifi tzerine Genel Kurul karari ile kismen
veya tamamen dagitilabilir veya olaganiisti
yedek akge olarak ayrilabilir yahut gelecek
yillara devredilebilir.

Turk Ticaret Kanunu 466 inci maddesinin 3
no’lu bendi hiilkma saklidir.

Yasa hukmu ile ayriimasi gereken yedek
akeeler ile esas sozlesmede pay sahipleri igin
_beliderfien birinci temettlii ayriimadik¢a, bagka
f\‘:)yeéé%%akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktariimasina ve birinci temettli 6denmedikge
Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur, miistahdem
ve isgilere, intifa’lkurucu intifa senedi
sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, gesitli
amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer
: i kisi / kurumlara kardan pay
Ina karar verilemez.
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kisilkurumlara kardan pay dagitiimasina
karar verilemez.

Karin Tevzii Tarihi:

Madde : 26- Senelik karin ortaklara tevzii tarihi
ve sekli Sermaye  Piyasasi  Kurulu
dizenlemelerine ve lgili ~ mevzuat
hikimlerine uygun olarak idare Meclisinin
teklifi ile Umumi Heyetge tespit edilir.

ihtiyat Akgesi:

Madde : 27- Sirketge kardan ayrilacak adi ve
umumi ihtiyat akgeleri mevzuunda Tirk Ticaret
Kanununun 466. ve 467. maddeleri hiikiimleri
tatbik olunur.

Mukavelenin Bakanliga Gonderilmesi:

Madde : 28- Sirket bu ana sézlesmeyi bastirip

ortaklarina verecegdi gibi on nishasini d%:«
Ticaret Bakanligina gonderecektir. 20
[

Son Hiikiimler:

Madde :
olmayan hususlarda Turk Ticaret
hidkimleri tatbik olunur.

Karin Dagitilma Tarihi

Madde : 26- Senelik karin ortaklara dagitiima
tarihi ve sekli, Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemelerine ve ilgili mevzuat
hikimlerine uygun olarak Yénetim Kurulu'nun
teklifi ile Genel Kurulca tespit edilir.

Yedek Akge
Madde : 27- Sirket¢e kardan ayrilacak yedek

akgeler hususunda Tirk Ticaret Kanununun
466. ve 467. maddeleri huktmleri tatbik olunur.

Mukavelenin Bakanliga Génderilmesi:

Madde : 28- iptal edilmistir

s O

",’ '329- Bu Ana Soézlesmede yer almayan
_hustslarda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
.Plyasam Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
..Dm-ﬂ.ygﬁfamr
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