KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S. / KARTN [] 29.03.2012
17:25:22
Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakhdin Adresi . Prof. Dr. Bilent Tarcan Sok./Cad. Pak Is Merkezi
No:5K:3Gayrettepe/Besiktas/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 1 Tel: 0-212-273 20 00 Fax:0-212-273 21 70

Ortakligin Yatinmci/Pay Sahipleri Ile  : Tel: 0-212-273 20 00 (Dahili 302) Fax:0-212 273 21 64

Iliskiler Biriminin Telefon ve Faks

No.su

Yapilan Aciklama Ertelenmig :  Hayr

Aciklama mi?

Ozet Bilgi : 2011 yil Olagan Genel Kurul Toplantisinda aday gdsterilecek

Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye Adaylar Hakkinda.

ACIKLAMA:
Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Sirketimiz Yonetim Kurulu 29.03.2012 tarihli YK/2012-08 Sayili toplantisinda;

Denetim Komitesinin Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yénetim ilkeleri ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
Cercevesinde Belirleyerek Yonetim Kuruluna Sundugu Yonetim Kurulu Bagimsiz aday listeleri goriisilmistr.
Buna gore Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde Yonetim Kurulu Bagimsiz tyeliklerine aday olan;

1- Prof. Dr. Ali Ersin Gliredin
2- Prof. Dr. Tamer Kogel' in

Adayliklarinin kamuya aciklanmasina ve 02.05.2012 Tarihinde yapilcak Olagan Genel Kurulun Onayina
sunulmasina karar verilmistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili Tebliginde yeralan esaslara
uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter,
kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tim
cabalar gosterdigimizi ve yapilan bu aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.



KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S. / KARTN [] 29.03.2012
17:25:22 ]
Kar Payi1 Dagitimina Iliskin Yonetim Kurulu Karan

Ortakhdin Adresi . Prof. Dr. Bilent Tarcan Sok./Cad. Pak Is Merkezi
No:5K:3Gayrettepe/Besiktas/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. 1 Tel: 0-212-273 20 00 Fax:0-212-273 21 70

Ortakligin Yatirnmci/Pay :  Tel: 0-212-273 20 00 (Dahili 302) Fax:0-212 273 21 64

Sahipleri ile iliskiler
Biriminin Telefon ve Faks
No.su

Yapilan Aciklama . Hayrr
Glncelleme mi?

Yapilan Aciklama 1 Hayr
Dizeltme mi?

Yapilan Agiklama ! Hayr
Ertelenmis Bir Agiklama
mi?

Konuya Iliskin Daha : YOKTUR.
Once Yapilan Ozel
Durum Agiklamasinin

Tarihi

Ozet Bilgi : Yénetim Kurulunun Kar Dagitim Onerisine Gore; Karin Nakit
OlarakDagitiimasi, Kar Dagitimina 04.05.2012 Tarihinde Baslaniimasi ve Adi
HisseSenetlerine % 201,76 Brit % 171,50 Net Temettli Dagitimasi Genel
Kurula Onerilmektedir.

Yonetim Kurulu Karar Tarihi : 29.03.2012

Dagitiimasi Teklif Edilecek Kar Payinin Hesap Dénemi ;2011

Hisse Senedi Seklinde Dagitiimasi Teklif Edilecek Toplam Kar Payi (TL) 1 0

Hisse Senedi Seklinde Daditiimasi Teklif Edilecek Kar Payinin Sermayeye Orani (%) : 0

Nakit Olarak Daditilmasi Teklif Edilecek Toplam Briit Kar Payi (TL) 1 9132835,28
Borsa'da Islem Géren 1 TL Nominal Degerli Beher Paya Dagitilacak Nakit Kar Payi

Brit (TL) : 2,0176

Net (TL) . 1,7150



Teklif Edilecek Dagitim Tarihi : 04.05.2012

EK ACIKLAMALAR:

Sirketimizin 2011 yili dénem karindan asadida yer alan kar dagitim dnerisinde belirtilen tutarlarda
04.05.2012. tarihinde nakit briit temettii dagitiimasina, bu amagla olusturulan ve asadida yer alan kar
dagitim 6nerisinin 02.05.2012 tarihinde yapilacak olan Olagan Genel Kurulun onayina sunulmasina karar
verilmistir.

Yénetim Kurulunun detayl Kar Dagitim Onerisi ekte sunulmaktadir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayill Tebliginde yeralan esaslara
uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter,
kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tiim
cabalar gosterdigimizi ve yapilan bu aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
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Genel Kurul Toplantisi Yapiimasina Iliskin Yonetim Kurulu Karari

Ortakhdin Adresi i Prof. Dr. Biilent Tarcan Sok./Cad. Pak Is Merkezi
No:5K:3Gayrettepe/Besiktas/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. : Tel: 0-212-273 20 00 Fax:0-212-273 21 70

Ortakligin Yatinmci/Pay : Tel: 0-212-273 20 00 (Dahili 302) Fax:0-212 273 21 64

Sahipleri ile iligkiler
Biriminin Telefon ve Faks
No.su

Yapilan Acgiklama :  Hayrr
Glncelleme mi?

Yapilan Aciklama :  Hayr
Dizeltme mi?

Yapilan Aciklama :  Hayr
Ertelenmis Bir Agiklama
mi?

Konuya Iliskin Daha :  YOKTUR
Once Yapilan Ozel
Durum Agiklamasinin

Tarihi

Ozet Bilgi : Yénetim Kurulumuz 2011 Faaliyet Yilina iliskin Olagan Genel _
KurulToplantisinin 02.05.2012 Tarihinde Saat 10:30 da CONDRAD ISTANBUL
OTEL, Cihanniima Cd. Saray Mh. No: 5, 34353 Besiktas-ISTANBUL Adresinde
Yapilmasina KararVermistir.

Yonetim Kurulu Karar Tarihi : 29.03.2012

Genel Kurul Toplanti Tar( :  Olagan

Olagan Genel Kurul Toplantisi ise Ait ;2011

Oldugu Hesap Donemi

Tarihi : 02.05.2012

Saati : 10:30

Adresi :  CONDRAD ISTANBUL OTEL, Cihanniima Cd. Saray Mh. No:

5, 34353 Besiktas-ISTANBUL

GUNDEM:



KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET ASS. o
02.05.2012 TARIHLI 2011 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1. Agllig, Baskanlik Divani Secimi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin Baskanlik Divani'nca imzalanmasi
Hususunda Yetki Verilmesi,

2. 2011 Y1l Faaliyet Ve Hesaplar Hakkinda Yonetim Kurulu, Denetgiler Ve Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu
Raporlarinin Okunmasi, Gorlsiilmesi, Onaylanmasi Ve Yil Igerisinde Yapilan Badislar Hakkinda Bilgi
Verilmesi,

3. 2011 Yih Bilango ve Gelir Tablosunun Okunmasi, Gérislimesi ve Onaylanmasi,
4, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin Sirketin 2011 Yili Faaliyetlerinden Dolayi ibra Edilmeleri,

5. Sirket Ana S6zlegmesinin 8,9,11,12,17,19, 22 ve 25. Maddelerinin Tadiline Iliskin Olarak, Sermaye
Piyasasi Kurulu Baskanligi Ile T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanligi'nin Onayindan Gegen Ana Sozlesme
Maddeleri Dedisikliklerinin Genel Kurul'un Onayina Sunulmasi,

6. Yonetim Kurulu'nca Hazirlanan 2011 Yili Kar Dagitim Onerisinin Okunmasi, Oneri Uzerinde Varsa Degisiklik
Tekliflerinin Goriisilmesi, Onaylanmasi veya Degistirilecek Sekilde Kabull Yahut Reddi ve Kar Dagitim
Tarihinin Tespiti,

7. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim TIkeleri Geregince Sirket Yénetim Kuruluna ikisi Bagimsiz
Uye Olmak Uzere Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi ve Onaylanmasi,

8. Gorev Sureleri Sona Ermis Olan Denetgilerin Segilmesi,

9. Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslari Hakkinda Genel Kurulun
Bilgilendirilmesi.

10. Y&netim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin Ucretlerinin Tespiti,

11. Sirketin 2011 Yili Mali Tablo ve Raporlarinin 2499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu Uyarinca Denetimi Icin
Yonetim Kurulu Tarafindan Segilmis Bulunan Bagimsiz Denetleme Kurulusu'nun Onaylanmasi

12. Sermaye Piyasasl Kurulu'nun Seri IV No:41 Tebli§ Hikiimlerine Gore Tliskili Taraflarla Yiritilen
Islemlerle Ilgili Olarak Yénetim Kurulu Tarafindan Hazirlanan Raporla Ilgili Olarak Genel Kurulun
Bilgilendirilmesi,

13. Yénetim H kimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, Ust Diizey
Yéneticilerin, Bunlarin Es ve ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlarinin, Sirket veya Bagh Ortakliklan ile
Cikar Gatismasina Neden Olabilecek Nitelikte Islem Yapabilmesi ve Rekabet Edebilmesi Hususlari ile Tlgili
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanununun 334. Ve 335. Maddeleri Uyarinca Genel Kurulun
Bilgilendirilmesi ve S6z Konusu Islemlere izin Verilmesi Hususunun Genel Kurulun Onayina Sunulmasi.

EK ACIKLAMALAR:

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili Tebliginde yeralan esaslara
uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter,
kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tim
cabalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
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KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S.
02.05.2012 TARIHLI 2011 YILT OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

Acilis, Baskanlik Divani Segimi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin Baskanlik Divani'nca
Imzalanmasi Hususunda Yetki Verilmesi,

2011 Yih Faaliyet Ve Hesaplari Hakkinda Yénetim Kurulu, Denetgiler Ve Bagimsiz Dig
Denetleme Kurulusu Raporlarinin Okunmasi, Gériigiilmesi, Onaylanmasi Ve Yil Igerisinde
Yapilan Bagislar Hakkinda Bilgi Verilmesi,

2011 Y1l Bilango ve Gelir Tablosunun Okunmasi, Goriisiilmesi ve Onaylanmasi,

Yénetim Kurulu Uyeleri Ile Denetgilerin Sirketin 2011 Yili Faaliyetlerinden Dolay: Ibra
Edilmeleri,

Sirket Ana Sozlesmesinin 8,9,11,12,17,19, 22 ve 25. Maddelerinin Tadiline Iliskin Olarak,
Sermaye Piyasasi Kurulu Bagkanligi Ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanliginin Onayindan
Gegen Ana Sozlesme Maddeleri Degisikliklerinin Genel Kurul'un Onayina Sunulmast,

Yénetim Kurulunca Hazirlanan 2011 Yili Kar Dagitim Onerisinin  Okunmasi, Oneri
Uzerinde Varsa Degisiklik Tekliflerinin Goriigiilmesi, Onaylanmasi veya Degistirilecek
Sekilde Kabulii Yahut Reddi ve Kar Dagitim Tarihinin Tespiti,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkeleri Geregince Sirket Yénetim
Kuruluna Ikisi Bagimsiz Uye Olmak Uzere Yénetim Kurulu Uyelerinin Segimi ve
Onaylanmast,

Gorev Siireleri Sona Ermis Olan Denetgilerin Secilmesi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslari Hakkinda
Genel Kurulun Bilgilendirilmesi.

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin Ucretlerinin Tespiti,

Sirketin 2011 Yili Mali Tablo ve Raporlarinin 2499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
Uyarinca Denetimi Igin Yonetim Kurulu Tarafindan Segilmis Bulunan Bagimsiz Denetleme
Kurulusu'nun Onaylanmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No:41 Teblig Hiikiimlerine Gore Iligkili Taraflarla
Yiiritilen Iglemlerle Ilgili Olarak Yénetim Kurulu Tarafindan Hazirlanan Raporla Ilgili
Olarak Genel Kurulun Bilgilendirilmesi,

Yénetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, Ust
Diizey Yéneticilerin, Bunlarin Es ve Ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlarinin,
Sirket veya Bagl Ortakliklari Ile Cikar Catigmasina Neden Olabilecek Nitelikte Iglem
Yapabilmesi ve Rekabet Edebilmesi Hususlari Ile Ilgili Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Tiirk Ticaret Kanununun 334. Ve 335. Maddeleri Uyarinca Genel Kurulun Bilgilendirilmesi
ve S6z Konusu Islemlere Izin Verilmesi Hususunun Genel Kurulun Onayina Sunulmasi.



KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S. 2011 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

2011 yili karindan Ana s6zlesmemizin 25. maddesi hiikiimleri g6z oniine alinarak, kar
dagitim onerisi asagida gosterilmistir.Kar dagitiminin 04.05.2012 tarihinde yapilmasi
onerisi tetkik ve tasviplerinize arz olunur.

1- Odenmig/Cikariimig Sermaye

2.837.014,21

2-Toplam Yasal Yedek Akge

2.593.834,25

Esas Sozlegsme Uyarinca Kar Dagitimda imtiyaz Var ise S6z Konusu imtiyaza iligkin

Bilgi Safi kardan yasal yedek akge
ve 6denmis sermayenin % 10
u indirildikten sonra kalan karin
% 5 i (A grubu) Imtiyazli hisse|
senedi sahiplerine 6denir.
SPK'Ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. |Dénem Kari 46.620.646,00 45.124.021,27
4. |Odenecek Vergiler ( -) 9.666.929,00 9.158.754,75
5. |Net Dénem Kari 36.953.717,00 35.965.266,52
6. |Gegmis Yillar Zararlari ( -) 0,00 0,00
7. |Birinci Tertip Yasal Yedek ( -) 0,00 0,00
8. |Net Dagitilabilir Dénem Kari 36.953.717,00 35.965.266,52
9. |Yiligerisinde Yapilan Bagiglar 1.206.151,36

Birinci Temettiiniin Hesaplanacagi Bagiglar Eklenmis

38.159.868,36

10. |Net Dagitilabilir Donem Kari

11. |Ortaklara Birinci Temettii 5.723.980,25
Nakit 5.723.980,25
Bedelsiz 0
Toplam 5.723.980,25

12. |imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine DagitilanTemettii 1.893.808,35

13. |Yénetim Kurulu Uyelerine Temettii 1.515.046,68

14. |intifa Senedi Sahiplerine Temettii 0

15. |Ortaklara ikinci Temettii 0,00
Nakit 0,00
Bedelsiz 0
Toplam 0,00

16. [ikinci Tertip Yasal Yedek Akce 899.098,45

17. |Statii Yedekleri

18. |Ozel Yedekler

. |OLAGANUSTU YEDEK

26.921.783,27

25.933.332,79

. |Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar

Gegmis Yillar Karlari

Olaganisti Yedekler

Kanun ve Esas Sozlesme Uyarinca Dagitilabilir Diger
Yedekler

ICMAL KAR PAYI DAGITIMLARI

Toplam Briit Temetti

Vergi Kesintisi

Toplam Net Temettii

-Adi Hisse Senetleri 5.723.980,25 858.597,04 4.865.383,21
-imtiyazli (A Grubu) Hisse Senetleri 1.893.808,35 284.071,25 1.609.737,10
-Y6netim Kurulu Temettil 1.515.046,68 227.257,00 1.287.789,68
TOPLAM 9.132.835,28 1.369.925,29 7.762.909,99
PAY BASINA TEMETTU BILGILERI
GRUBU TOPLAM TEMETTU | 1-TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE iSABET
TUTARI (TL) ORAN (%)
BR{imtiyazl (A Grubu) Hisse Senedi Sahiplerine 1.893.808,35 946.904,18 % 94.690.418,22
B Grubu Hisse Senedi Sahiplerine 5.723.980,25 2,02 % 201,76
TOPLAM 7.617.788,60
NETImtiyazli (A Grubu) Hisse Senedi Sahiplerine 1.609.737,10 804.868,55 % 80.486.855,22
B Grubu Hisse Senedi Sahiplerine 4.865.383,21 1,71 % 171,50
TOPLAM 6.475.120,31

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMI$ NET
DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)

5.723.980,25

% 15,00




KARTONSAN KARTON SANAYL VE TICARET AS.
Ana Sézlesmenin 8,9,11,12,17,19, 22 ve 25. Maddelerine Iligkin Tadil Tasaris

Eski Sekil

Yeni Sekil

Yonetim Kurulu

Madde: 8- Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Turk Ticaret Kanunu hukumieri dahilinde
secilecek en az 7 (yedi), en ¢ok 12 (oniki) Gyeden kurulu
bir Yénetim Kurulu tarafindan yaratalor.

Yonetim Kurulu Uyeleri her yil aralarinda bir baskan ve
butunmadigi zamanlarda sirasi ile baskana vekalet etmek
(zere iki bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu tyeleri 1 (bir) yil igin segilirler. Segim
siresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden
segilebilirler. Genel Kurul gerekli gérirse Yonetim Kurulu
Uyelerini her zaman degistirebilir. Gérevine son verilen
(yenin tazminat isteme hakki yoktur.

Gorev stresinin devami sirasinda bir Yénetim Kurulu
Uyeligi bosaldigi takdirde, bosalan tyelije Yonetim Kurulu
tarafindan gegici bir Gye atamir. Atama iglemi ilk
toplanacak Genel Kurulun onayina sunulur. Bu sekilde
atanan (ye kendisinden 6nceki Uyenin siresini tamamlar

Yénetim Kurulu'na tizel kisi ortagin temsilcisi olarak
secilen Gyenin tuzel kisi ile iliskisinin sona erdiginin, tizel
kisi tarafindan Yénetim Kurulu'na bildirdigi tarihte o tyenin
dyeligi bir bagka isleme gerek kalmaksizin sona erer

Yénetim Kurulu’'nun Gérev ve Yetkileri ve Bunlarin
Devri

Madde: 9- Sirketin yonetimi ve temsili Yénetim Kurulu'na
aittir.  Sirket ¢ift imza ile temsil edilir ve borg altina
sokulabilir. Butun borg doguran islemlerde ve ayni hak
tesisi, degistiriimesi, ortadan kaldiriimas| gibi islemlerde
de ayni kural gegerlidir.

Sirketi imzalan ile ilzam ve temsil edecek sahislar ve
bunlarin hangilerinin bir araya gelmesi ile bu imzalarin
sirketi baglayacagi, yonetim kurulunca karara baglanir ve
bu karara uygun sirkiiler dizenlenir.

Yoénetim Kurulu, Ana Stzlesme ve kanun ile kendisine
yuklenmis olan gérevieri yapar.

Yénetim Kurulu aralarinda is bolumung karar verebilir.
Aralarinda bir veya birkag murahh ’@ye secebilir ve
sirket islerini idare etmek tizere bi gewe| Mudur segebilir.
Murahhas iye genel kur%]eé%e getiel “mirdiran yetki,
gobrev ve tcretleri Yoneti@ Kurulusca tespitedilir. ",

QL :

D = “

Lyss

Yonetim Kurulu

Madde: 8- Sirketi; Genel Kurul tarafindan segilecek en
az 7 (yedi), en ¢gok 11 (onbir) GUyeden kurulu bir
Yonetim Kurulu idare ve temsil eder. Yonetim kurulu
Uye sayisi; Gyelerin verimli ve yapicl ¢aligmalar
yapmalarina, hizli ve rasyonel kararlar almalarina ve
komitelerin olusumuna ve calismalarini etkin bir sekilde
organize etmelerine imkan saglayacak sekilde
belirlenir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim llkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyuimaksizin yapilan iglemler ve alinan
yonetim  kurulu kararlar gegersiz  olup esas
sbzlesmeye aykiri sayilir. Yénetim kurulunda gbrev
alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi  Kuruli’nun  kurumsal yonetime iliskin
duzenlemelerine gére tespit edilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri her yll aralarinda bir baskan ve
bulunmadigi zamanlarda sirasi ile baskana vekalet
etmek Gzere iki baskan vekili secger,

Genel Kurul gerekli gérurse Yénetim Kurulu tyelerini
her zaman degistirebilir. Gérevine son verilen Gyenin
tazminat isteme hakki yoktur.

Yonetim Kurulu’'nun Gérev ve Yetkileri ve Bunlarin
Devri

Madde: 9- Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim Kurulu'na
aittir. Yénetim Kurulu, Ana Soziesme ve kanun ile kendisine
yliklenmis olan gérevleri yapar.

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal Yonetim llkeleri
cercevesinde gerekli Komiteler olusturulur. Kurumsal
Y6netim Komitesinin iki Gyeden olusmasi halinde her
ikisi, ikiden fazla Gyesinin bulunmasi halinde Uyelerin
¢odunlugu, icrada gorevli olmayan yénetim kurulu
Uyelerinden olusur.

Yonetim Kurulu yeleri aralarinda is boélumune karar
vermeye, kendi Uyeleri iginden veya ust duzey
yoneticilerinden icra komitesi secmeye ve genel mudar
tayin etmeye yetkilidir,

Sirket ¢ift imza ile temsil edilir ve borg altina sokulabilir.
Sirketi imzalan ile ilzam ve temsil edecek sahislar ve
bunlarin hangilerinin bir araya gelmesi-ile bu imzalarin
girketi temsil ve ilzam edecegi, Yénetim Kurulunca
karara baglanir ve bu karara-.uygun imza sirkileri
dazenlenir. 16 Mart 72312

Yonetim Kurulu; Sirket idare ve temsilinde, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile kurumsal yonetim ilkeleri tahtinda
kamuyu aydinlatma ve seffaflik ile. menfaat sahiplerinin

ariensa;

of
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KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S. :
Ana Sozlesmenin 8,9,11,12,17,19, 22 ve 25. Maddelerine Tliskin Tadil Tasaris:

Yoénetim Kurulu Toplantilar

Madde: 11- Yénetim Kurulu ayda en az bir defa olmak
uzere, Sirket iglerinin gerektirdigi zamanlarda toplanir.
Toplantilar Sirket merkezinde yaptlir. Ancak Yénetim
Kurulu karari ile toplantilarin Sirket merkezi disinda
baska bir yerde yapiimasi da mumkandir. Yonetim
Kurulu godunlukla toplanir ve toplantida bulunan Uyelerin
¢odunlugu ile karar alir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri

Madde: 12- Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine ayiik
veya toplanti bagina oimak iizere, Genel Kurul tarafindan
tespit edilecek bir ticret tdenir.

Toplanti Yeri ve Davet
Madde: 17- Genel Kurullar, Sirketin merkezinde veya
merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Genel Kurul toplantilarina davette, Turk Ticaret
Kanununun hukamleri uygulanir.

Toplanti ve Karar Nisaplari

Madde: 19- Genel Kurul toplantilarindaki toplanti ve karar
nisaplari, Tark Ticaret Kanunu hiktimlerine tabidir.
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mevzuat ve karsilikli s6zlesmelerle  dizenlenen
haklarini  koruma altina alma esaslarina uyar,
uyulmasini denetler ve saglar.

Yénetim Kurulu Toplantilari

Madde: 11- Yonetim Kurulu ayda en az bir defa olmak
Uzere, gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecegi
siklikta toplanir. Yénetim Kurulu Bagkani, diger
yonetim kurulu Uyeleri ve icra komitesi bagkani ile
goruserek yonetim kurulu toplantilarinin - gtindemini
belirler. Toplantilar Sirket merkezinde yapilir. Ancak
Yonetim Kurulu karari ile toplantilarin Sirket merkezi
disinda bagka bir yerde veya uzaktan erisim saglayan
her turla teknolojik yéntemle de yapiimasi mumkundiir,
Yonetim Kurulunda her tyenin bir oy hakki bulunur.
Yonetim Kurulu tye tam sayisinin gogunlugu ile
toplanir ve toplantida bulunan tyelerin cogdunlugu ile
karar alir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri

Madde: 12- Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine
saglanacak iicret Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal
Yonetim llkeleri gergevesinde genel kurul tarafindan tespit
edilir.

Toplanti Yeri ve Davet

Madde: 17- Genel Kurullar, Sirketin merkezinde veya
merkezinin bulundugu sehrin elverisli  bir yerinde
toplanir. Genel Kurul toplanti ilani, mumkin olan en
fazla sayida pay sahibine ulasmayl saglayacak,
elektronik haberlesme dahil, her tarld iletisim vasitasi
ile genel kurul toplanti tarihinden asgari t¢ hafta 6nce
yapilir. Genel Kurul toplantilarina davet, ilan, glindemin
saptanmasi, muizakeresi ve karara baglanmasinda
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Toplanti ve Karar Nisaplari

Madde: 19- Genel Kurul toplantilarindaki toplanti ve karar
nisaplarinda, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine
uyulur.

Sirkette yoénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yénetim kurulu Uyelerinin, Gst dlzey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile
¢lkar catismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi igin genel kurul
tarafindan 6nceden onay verimeli ve s&z konusu
iglemier hakkinda genel kurulda bilgi verilmelidir.

Kurumsal Yonetim llkelerinin uygulanmasi bakimindan
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KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S.
Ana Sézlesmenin 8,9,11,12,17,19, 22 ve 25. Maddelerine Iliskin Tadil Tasarisi

ilanlar

Madde: 22- Sirkete ait ilanlar Ttrk Ticaret Kanunu'nun 37.
maddesinin 4. fikrasi hukmi sakh kalmak kaydiyla sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15
gin onceden yapilir. Ancak Genel Kurulun toplantiya
¢agriimasi ile ilgili ilanlarin, Turk Ticaret Kanunu'nun 368.
maddesi htkumleri geregince ilan ve toplanti gtinleri harig
olmak (zere en az iki hafta énceden yaptimas| zorunludur.
Sermayenin azaltiimasi veya tasfiyesine ait ilanlar igin
kanunun 397. ve 438. maddelerindeki hukumler uygulanir,

Karin Dagitiimasi

Madde: 25- Sirketin bir bilango dénemindeki
faaliyetlerinden elde ettigi gelirlerden, &denen veya
tahakkuk ettirimesi gereken her turla masraflar,
amortismanlar, &denen prim ve ikramiyeler, ayriimasi
gereken karsiliklar, vergi ve benzeri mali yokamiulukler
le varsa gegmis yil zararlar indirildikten sonra geriye
kalan miktar, safi karini tegkil eder.

a) Odenmis Sermayesinin 1/5'ini buluncaya kadar
ylzde 5 kanuni yedek akge ayrilir.

Geri  kalan kismindan, Sermaye Piyasasi
Kurulunun tespit ettigi miktar ve oranda birinci
temett aynlhir ve dagitilir.

b)

Yukarda bentlerde belirtilen %5 kanuni yedek akge
ile birinci temettl ayrildiktan ve nakden 6dendikten
sonra, birinci temettinin hesabina esas alinan
meblagdan o6denmis sermayenin yizde 10'u
indirildikten sonra kalan kismin;

(i) Yuzde 5'i (A) Grubu hamiline yazili
pay sahiplerine dagitilmak tzere,

Yizde 4'0 Yonetim ‘l&:\rﬁiu.uyelerine
dagitiimak tzer rir.
W

&Y
Yukaridaki bentlere gére yapilan dagitimdan sonra kalan
kar, Sirket Yonetim Kurulunun teklifi izerine Genel Kurul
karari ile kismen veya tamamen dagitilabilir veya
olaganustii yedek akge olarak ayrilabilir yahut gelecek
yillara devredilebilir.

(ii)

Turk Ticaret Kanunu 466 inci maddesinin 3 no’lu bendi
hikmi sakhdir.

Yasa hukm ile ayriimasi gereken yedek akgeler ile esas
sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temetti
ayrilmadikea, baska yedek akce ayriimasina, ertesi yila

onemli nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin her tarli
iligkili taraf iglemlerinde ve Gglinct kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nun  kurumsal yonetime iliskin
duzenlemelerine uyulur.

ilanlar

Madde: 22- Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun
37. maddesinin 4. fikrasi hukmi sakh kalmak kaydiyla
sirket merkezinin bulundugu yerde g¢ikan bir gazete ile
ve Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirtilen
usul ve sirelerde yapilir.

Karin Dagitiimasi (Yeni gekil)

Madde: 25- §irketin  bir bilango  dénemindeki
faaliyetlerinden elde ettigi gelirlerden, 6denen veya
tahakkuk ettirimesi gereken her turli masraflar,
amortismanlar, édenen prim ve ikramiyeler, ayrilmasi
gereken kargiliklar, vergi ve benzeri mali yokamlulukler
ile varsa gegmis yil zararlani indirildikten sonra geriye
kalan miktar, safi karini teskil eder.

a) Odenmis Sermayesinin 1/5'ini buluncaya kadar
yuzde 5 kanuni yedek akge ayrilir.

Geri kalan kismindan, Sermaye Piyasas!
Kurulunun tespit ettigi miktar ve oranda birinci
temett ayrilir ve dagitilir.

b)

Yukarda bentlerde belirtilen %5 kanuni yedek
akge ile birinci temetti ayrildiktan ve nakden
6dendikten sonra, birinci temettiinin hesabina
esas alinan meblagdan 6denmis sermayenin
ybzde 10'u indirildikten sonra;

i) Yozde 5'i (A) Grubu hamiline yazih pay
sahiplerine dagitiimak Gzere,

ii) Kalan kismin genel Kurulca takdir edilecek
miktari, badimsiz tyeler hari¢ yoénetim kurulu
Uyelerine denmek tzere ayrilir,

Yukaridaki bentlere gére yapilan dagitimdan sonra
kalan kar, Sirket Yonetim Kurulunun teklifi izerine
Genel Kurul karari ile kismen veya tamamen
dagitilabilir veya olaganustl yedek akge olarak
ayrilabilir yahut gelecek yillara devredilebilir.

Tark Ticaret Kanunu 466 inci maddesinin 3 no’lu bendi
hikm saklidir. ,]. 2 Mo ?]‘?
U Fais f£ilid

Yasa hukmu ile ayriimasi gereken yedek akgeler ile
esas stzlesmede pay sahipleri igin belirlenen birinci
temettl ayriimadikga, baska yedek akge ayrilmasina,




KARTONSAN KARTON SANAYL VE TICARET A.s.
Ana Sozlesmenin 8,9,11,12,17,19, 22 ve 25. Maddelerine Iliskin Tadil Tasaris:

kar aktariimasina ve birinci temetti 6denmedikge Yénetim
Kurulu Uyeleri ile memur, mustahdem ve iscilere,
intifa/kurucu  intifa senedi sahiplerine, imtiyazli pay
sahiplerine, ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi / kurumlara kardan pay dagitilmasina karar
verilemez.

ertesi yila kar aktarimasina ve birinci temettd
6denmedikge Yénetim Kurulu Uyeleri ile memur,
mustahdem ve iscilere, intifalkurucu intifa senedi
sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, gesitli amaglarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi / kurumiara
kardan pay dagitiimasina karar verilemez.
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KARTONSAN KARTON SANAYIi VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET
SICIL NO 95869/41270

Sirketimizin 2011 faaliyet yili Olagan Genel Kurul Toplantisi asagida yazili gindem maddelerini goériismek tzere 02.05.2012 tarihinde saat
10:30'da CONRAD ISTANBUL OTEL Cihanniima Cad. Saray Mah. No:5 34353 Besiktas - istanbul / Tiirkiye adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine tabi bir Anonim Sirket oldugundan, genel kurula katilmak isteyen ortaklarimizin genel
kurul tarihinden 6nce Bloke mektubu alabilmek igin ibraz sirelerini de dikkate alarak sahip olduklari hisse senetlerini mutlaka kaydilestirmis
olmalari gerekmektedir. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.$. dizenlemeleri gergevesinde ibraz surelerine kadar
kaydilestiriimemis paylarin haklari Merkezi Kayit Kurulusu A.$ tarafindan kullanilacaktir.

Kaydilestirilmis hisse senetlerini Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi araci kurumlarindaki yatinm hesaplarinda, bankalarda ve/veya
kaydilestirme islemleri nedeniyle sirketimiz hesaplarinda agilan hisse senedi hesabinda bulunduran ortaklarimizin, (yatinm hesaplarinin
bulundugu kuruma gére) ilgili araci kurumlar, bankalar ve sirketimiz vasitasiyla Merkezi Kayit Kurulusu A.$. den alacaklari bloke mektuplarini,
sirketimiz Mali Isler Midiirliigi’'ne ibraz ederek; en gec 25 Nisan 2012 tarihi saat 17:30' a kadar giris kartlarini almalari, kendisini bir
vekaletname ile temsil ettirmek isteyenlerin, asagida gdsterilen Vekaletname Ornegini noter tasdikli olarak diizenlemeleri veya noter tasdikli
imza sirkulerini bu vekaletnamelerine eklemeleri ve bu belgeleri genel kurul toplantisindan 6nce sirketimize sunmalari gerekmektedir.

2011 Yilina ait Bilango, Gelir Tablosu ile Yonetim Kurulu (Faaliyet Raporu), Denetgiler Raporu, Bagimsiz Denet¢i Raporu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati gergevesinde hazirlanacak raporlar toplanti tarihinden en az 15 giin 6nce Sirket merkezinde ortaklarimizin incelemesine
hazir bulundurulacaktir.
Sayin Ortaklarimiza duyurulur.
- KARTONSAN KARTON SANAYI VE _Ti_CARET AS.
2011 FAALIYET YILINA ILISKIN 02.05.2012 TARIHINDE YAPILACAK OLAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Acilis, Bagkanlik Divani Segimi ve Genel Kurul Toplanti Tutanaginin Bagkanlik Divani'nca imzalanmasi Hususunda Yetki
Verilmesi,

2. 2011 Yilh Faaliyet Ve Hesaplari Hakkinda Y(’jnetim Kurulu, Denetgiler Ve Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporlarinin
Okunmasi, Gérusulmesi, Onaylanmasi Ve Yl Igerisinde Yapilan Bagislar Hakkinda Bilgi Verilmesi,

3. 2011 Yih Bilango ve Gelir Tablosunun Okunmasi, Goriiglilmesi ve Onaylanmasi,

4. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin Sirketin 2011 Yili Faaliyetlerinden Dolayi ibra Edilmeleri,

5. Sirket Ana Sézlesmesinin 8,9,11,12,17,19, 22 ve 25. Maddelerinin Tadiline lliskin Olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanhig ile
T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanligrnin Onayindan Gegen Ana Sozlesme Maddeleri Degisikliklerinin Genel Kurul'un Onayina

Sunulmasi,

6. Yonetim Kurulu'nca Hazirlanan 2011 Yili Kar Dagitim Onerisinin Okunmasi, Oneri Uzerinde Varsa Degisiklik Tekliflerinin
Gorlsllmesi, Onaylanmasi veya Degistirilecek Sekilde Kabull Yahut Reddi ve Kar Dagitim Tarihinin Tespiti,

7. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Y6netim ilkeleri Geregince Sirket Yénetim Kuruluna Ikisi Bagimsiz Uye Olmak Uzere
Yonetim Kurulu Uyelerinin Secimi ve Onaylanmasi,

8. Gorev Sureleri Sona Ermis Olan Denetgilerin Segilmesi,
9. Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslari Hakkinda Genel Kurulun Bilgilendirilmesi.
10. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin Ucretlerinin Tespiti,

11. Sirketin 2011 Yil Mali Tablo ve Raporlarinin 2499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu Uyarinca Denetimi Igin Yénetim Kurulu
Tarafindan Segilmis Bulunan Bagimsiz Denetleme Kurulugu’nun Onaylanmasi

12. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No:41 Tebli§g Hukimlerine Gore iligkili Taraflarla Yuritilen islemlerle ligili Olarak Yénetim
Kurulu Tarafindan Hazirlanan Raporla ligili Olarak Genel Kurulun Bilgilendiriimesi,

13. Yénetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, Ust Diizey Yéneticilerin, Bunlarin Es ve
ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlarinin, Sirket veya Bagli Ortakliklari ile Cikar Catismasina Neden Olabilecek Nitelikte
islem Yapabilmesi ve Rekabet Edebilmesi Hususlar! Ile Ilgili Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanununun 334. Ve 335.
Maddeleri Uyarinca Genel Kurulun Bilgilendirimesi ve Séz Konusu Islemlere izin Verilmesi Hususunun Genel Kurulun Onayina
Sunulmasi.

KARTONSAN KARTON SANAYIi VE TICARET A.S.

ADRES: Prof. Dr. Biilent Tarcan Sok./Cad. Pak is Merkezi No:5 K:3
34349 Gayrettepe/lstanbul Tel: 0 212 273 20 00 Fax: 0212 273 21 64



VEKALETNAME ORNEGI

KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S. YONETIM KURULU BASKANLIGI'NA

Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret A.S ’'nin 02.05.2012 Tarihinde saat 10:30'da CONRAD ISTANBUL OTEL Cihanniima Cad. Saray Mah.
No:5 34353 Besiktas - istanbul / Tiirkiye adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisrnda asagida belirttigim gériisler dogrultusunda
beni temsile , oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere ............ccooiiiiiiininn.
.............................. vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a) Vekil tim glindem maddeleri icin kendi goértisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b)  Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda gtindem maddeleri igin oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir)

c) Vekil Sirket yonetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya c¢ikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa, vekil
oyunu serbestge kullanir)

Talimatlar :(Ozel talimatlar yazilir)

B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HISSE SENEDININ
a- Tertip ve Serisi

b- Numarasi

c- Adet- Nominal Degeri

d- Oyda Imtiyazi Olup-Olmadigi

e- Hamiline-Nama yazih oldugu

ORTAGIN — Adi Soyadi veya Unvani

imzasi

Adresi

NOT: 1) (A) Béluminde (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) ve (d) sikki i¢in agiklama yapilr.
2) Vekaletnamenin noter tasdiksiz olmasi halinde vekaleti verenin noter tasdikli imza sirklleri vekaletnameye eklenecektir.
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